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Protokoll der Generalversammiung 2007 der IGGZ vom 10. Dezember 2008

O 45 Industrestrasse, Zug
Zeit: 1915 =22.30

Anwesend: Carola Breitschmid (Prasidentin)  Entschuldigt: Jacqueline Falk (Vaorstand)
Daniele Di Rubbo (Vorstand)
Michael Endres (Worstand)
Ubaldo Piccane (Worstand)

Anwesende Mitglieder gemass separater Liste (Beilage 1)

1. Begrilssung
Carol Breitschmid begrisst die zahlreichen Anwesanden Mitglieder, Sie bedankt sich speziell
bei Josef D'Inca fir die gewahrie Gastfreundschaft.

Als Assistent und Stimmenzahler wird Gianni Masoch auserkeren und per Akklamation ge-
wahlt.

Als ProtokollfGhrer wird Michael Endres bestimmt.

2. Protokoll 2007 (GV 2006)
Das Protokoll der Generalversammiung 2006 wird einstimmig genahmigt.

3. Jahresbericht und Jahresrechnung 2007

Carola Breitschmid teilt der Generalversammiung mit, dass der Jahresbericht seit dem 15.
Movember 2008 auf der Homepage unter Informationen® abrufbar ist und deshalb hier nicht
noch einmal vorgelesen wird. Die Generalversammiung nimmt dies zur Kenntnis und ge-
nehmigt den Jahresbericht 2007 einstimmig.

Ermin Trevisan, welcher sich lobenswearierweise bereit erklart hat, trotz seines Ausscheidens
aus dem Vorstand, verliest und erklért die Jahresrechnung 2007. Seitens der Generalver-
gammiung werden weder zur Bilanz 2007 noch zur Effolgsrechnung 2007 Fragen gestellt.

Die Generalversammiung genehmigt die Jahresrechnung 2007 einstimmig und dankt Ermin
Trevisan fir seine Arbeit.
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4., Revisionsbericht
Ermin Trevisan wverliest den Revisionsbericht des stddtischen Controllers Marcel Grepper,
welcher beantragt die Rechnung zu genahmigen.

Die Generalversammlung folgt dem Antrag und erteilt Ermin Trevisan und Manuella Kinzler
Décharge fOr die Jahresrechnung 2007.

5. Rechnung 1. Halbjahr 2008

Ermin Trevisan verliest und erklart die Rechnung 1. Halbjahr 2008, Als Besonderheit erwahnt
er die Rickstellungen fur die ausgefallenen Mieteinnahmen und mégliche Ferienguthaben
der Geschéaftsleitung, insbesondsre von Manuella Kinzler und Marcel Kaufmann. Seitens
der Generalversammliung werden weder zur Halbjahresbilanz 2008 noch zur Erfolgsrech-
nung fir das 1. Halbjahr 2008 fragen gestellt.

Die Generalversammlung genehmigt die Rechnung fir das 1. Halbjahr 2008 einstimmig und
dankt Ermin Trevisan fir seine Arbeit

Ermin Trevisan verliest ebenfalls den Jwischenrewvisionsbericht des stadtischen Controllers
Marcel Grepper, welcher beantragt die Rechnung zu genehmigen

Die Generalversammlung folgt dem Antrag und erteilt Ermin Trevisan und Manuella Kinzler
Décharge fir die Rechnung fir das 1, Halbjahr 2008

6. Verdankung der zuriicktretenden Vorstandsmitglieder

Carola Breitschmid teilt mit, dass Ermin Trevisan, Stefan Hegglin, Urs Bachmann und Ubal-
do Piccone aus dem Vorstand zurlickgetreten sind. Sie erteilt jedem kurz das Wort um kurz
Stellung zu nehmen. Anschliessend wird die teilweise langjahrige Arbeit der einzelnen Vor-
standsmitglieder gewirdigt und verdankl.,

7. Vorstellung der neuen Mitglieder

Aufgrund der Oberwaltigenden Anzahl neuer Vereinsmitglieder, welche sich seit der GV 2007
angemeldet haben, verzichtet die Prasidentin darauf alle einzeln zu erwdhnen. Sie halt fest,
dass es 65 Neuanmeldungen gibt und verweist auf die entsprechende Liste.

8. Antrage der Gruppe um Ermin Trevisan

Daniele i Rubbo teilt mit, dass eine Gruppe um Ermin Trevisan (nachfolgend Antragssieller
genannt), bestenend aus Claudia Mussbaumer, Thomas Séuberli, Kuno Trevisan, Marcel
Kaufmann und Dave Eberle die nachfolgenden Antrage schriftlich eingereicht haben. Er gibt
zudem bekannt, dass der Vorstand der 1GGZ entsprachende Gegenvorschldge ausgearbei-
tet hat, welche zusammen mit dem jeweiligen Antrag der Antragsstelier zur Abstimmung ge-
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langen sollen. Es wird vorgeschlagen, dass jeweils die Antragsteller ihre Argumente zum
jeweiligen Antrag vorbringen, anschliessend der Gegenvorschlag vorgestellt wird und dann
Uber Antrag und Gegenantrag abgestimmit wird.

Die Generalversammlung stimmt diesem Vorgehen zu.
Der Antrag 1 (Aktives Leithild) wird von Dave Eberle vorgestelll und lautet wie folgt:

Aktives Leitbild
Wir beantragen, dass das im wesentlichen seit Beginn der Galvanik glltige Leitbild, das der
Institution Galvanik eine aktive Rolle beziglich Kulturfdrderung, Pravention und Attraktivitat
des Kulturzentrums Galvanik vorgibt, wieder eingesetzt wird und die Ausnchtung auf eine
passive Erméglicherrolle (Plattform) abgelehnt wird. Gleichzeitig beantragen wir, dass die
Vereinsstatuten dahingehend geandert werden, dass das Leitbild von der Generalversamm-
lung genehmigt werden muss.

Der Gegenantrag 1 wird von Daniele Di Rubbo vorgestellt und lautet wie folgt:

1. Leitbild
Die Mitglieder stimmen der Erstellung eines Leitbildes fir die Galvanik zu. Die Mitglieder
michten magliche Vorschidge von Leitbilddern bis zum 30.3.2009 zuhanden des \Vorstandes
der IGGEZ entgegennehmen. Im Aprl 2008 wird der Vorstand einen Workshop zur Erarbei-
tung eines gameinsaman Leitbildes crganisieran.

2. Statuten Anderung
Die Mitglieder legen den Antragsteliern nahe bis zum 30.3.2008 einen Statutenvorschlag zur
Implementierungsregelung von Leitbildem zu erarbeiten.

MNach kurzer Diskussion wird ein gemeinsamer Vorschlag vorgebracht und der Antrag der
Antragsteller entsprechend angepasst. Der neue Antrag lautet:

Die Mitglieder méchten mdgliche Vorschldge von Leitbildern bis Ende 2008 zu Handen des
Vorstandes entgegennehmen. Im Januar soll David Eberle einen Workshop zur Konsolidie-
rung der eingegangenen Vorschlage und zur Erarbeitung einer konsensfahigen Version or-
ganisieren. Uber dieses Leitbild soll dann an der nachsten GV abgestimmt werden.

Die Generalversammlung stimmt dem neuen Antrag zu und es wird fesigehalten, dass Dave
Eberle bis spatestens Ende Januar 2009 den genannten Workshop organisiert, Das Leitbild
soll dann an der Generalversammiung 2008 verabschiedet werden.
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Die Generalversammiung stimmt dem Vorschlag zur Ausarbeitung eines Statutenvorschia-
ges zur Implementierung von Leitbildern ebenfalls zu

Antrag 2 (Ubergangslésung mit “Home Base) wird von Marce! Kaufmann vorgesteilt und
laute! wie folgt:

Ubergangsldsung mit "Home Base”
Wir beantragen, dass der Vorstand unverziglich ein Konzept erarbeitet, das eine "Home
Base” in Verbindung mit "Galvanik on Tour” entwickelt, das eine Ubergangslésung mit anna-
hernd vergleichbaren Leistungen zum bisherigen Vollbetrieb ermiglicht und die entspre-
cheanden Massnahmen fir die Umsetzung schnellstmoglich ainleitet und durchfiihrt

Der Gegenvorschlag 2 wird von Daniele Di Rubbo vorgestelit und lautet wie folgt:

Ubergangslésung mit "Home Base"

Die Mitgliedschaft legt den Antragstellern nahe, eine Person zu finden, und diese dem Vor-
stand zur Verfigung zu stellen, welche dann die Aufgabe der Konzeption, Finanzierung, und
Erstellung einer Homebase mit Betriebsbewilligung wéhrend der Umbauphasze (bemimmt.
Die betreffende Person soll bis zum 31.12,.2008 genannt werden, Der Vorstand soll auf der
IGGZ Homepage im Januar bekannt geben, ob eine Person for diese Aufgabe gefunden
werden konnte, Ist dies nicht der Fall, soll der Vorstand der IGGZ das in seiner Macht ste-
hende tun, um wahrend der Umbauphase die maximal moglichen Leistungen bieten zu kén-
nen.

Mach kurzer Diskussion werden die beiden Antrdge zur Abstimmung gebracht. Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 8 Zustimmungen abgelehnt und der Gegenvorschlag mit 30 Ja-
Stimmean anganommean

Der Anfrag 3 (Akquisition von Drittmitteln fiir den Umbau in Héhe von CHF 0.5-1.0 Mio.)
wird von Kuno Trevisan vorgestellt und lautet wie folgt:

Akguisition von Drittmitteln fir den Umbau in der Héhe von CHF 0.5 bis 1.0 Mio.
Wir beantragen, dass der Vorstand ein Konzept entwickelt und unverziglich umsetzt mit dem
Ziel, fur den Umbau der Galvanik nichtdffentliche Mittel in der Héhe von mindestens CHF
500000, mit Vortell von CHF 1'000'000 zu akquirieren und diese Akquisitionsbemihungean
rechizeitig vor dem GGR-Entscheid Ober den Baukredit entsprechend dffentlich zu kommu-
nizieren,

Der Gegenantrag 3 wird von Daniele Di Rubbo vorgestelit und lautet wie folgt:
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Akquisition von Drittmitteln fir den Umbau in der Hohe von CHF 0.5 bis 1.0 Mio.

Die Mitgliedschaft legt den Antragstellern nahe, eine Person zu finden, und diese dem Vor-
stand zur Verflgung zu stellen, welche dann die Aufgabe des Fundraisings fir die neue Gal-
vanik Gbernimmt. Die betreffende Person soll bis zum 31.12.2008 genannt werden. Der Vor-
stand soll auf der IGGZ Homepage im Januar bekannt geben, ob eine Person fir diese Auf-
gabe gefundan werdan konnte. st dies nicht der Fall, soll der Vorstand der 1GGZ das in sei-
ner Macht stehende tun, um die neue Galvanik so gut wie méglich zu Kapitalisieren.

Nach kurzer Diskussion werden die beiden Antrage zur Abstimmung gebracht. Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 13 Zustimmungen abgelehnt und der Gegervorschlag mit 30 Ja-
Stimmen angenammen.

Der Anfrag 4 (Mitgliederwerbung und Betreuung mit dem Ziel, 1000 Mitglieder zu errei-
chen) wird von Thomas Séuberfe vorgestellt und lautet wie foigt:

Mitgliederwerbung und Betreuung mit dem Ziel, 1000 Mitglieder zu erreichen

Wir beantragen, dass der Vorstand ein Konzept und Umsetzungsmassnahmen entwickelt
und durchfithrt, um die Anzahi Mitglieder des Vereins IGGZ bis Mitte néchsten Jahres auf ca.
1000 2u erhdhen und diese Mitglieder serids zu betreuen.

Der Gegenantrag 4 wird von Daniele Di Rubbo vorgestelit und lautet wie foigt:
Mitgliederwerbung und Betreuung mit dem Ziel, 1000 Mitglieder zu erreichen

Die Mitgliedschaft legt den Antragstellern nahe, gine Person zu finden, welche dem Yorstand
beitritt und welche die Aufgabe der Mitgliederwerbung und - -betreuung in der IGGZ Uber-
nimmt. Die betreffenda Person soll bis zum 31.12.2008 genannt werden. Der Vorstand soll
auf der IGGZ Homepage im Januar bekannt geben, ob eine Person flir diese Aufgabe ge-
funden werden konnte. Ist dies nicht der Fall, soll der Vorstand der 1GGZ weiterhin das in
sainer Macht stehende tun, um neue Mitglieder zu mobilisieren.

Mach kurzer Diskussion werden die beiden Antrdge zur Abstimmung gebracht. Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 7 Zustimmungen abgelehnt und der Gegenvorschlag mit 37 Ja-
Stimmen angenommen
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Der Antrag 5 (Offentlichkeitsarbeit / Website) wird von Thomas Sduberii vorgesfellt und
lautet wie folgt:

Offentlichkeitsarbeit | Website
Wir beantragen, dass der Vorstand ein Konzept und Umsetzungsmassnahmen entwickelt
und durchfiihrt, das zu einer massiven Verbesserung der Offentlichkeitswahmehmung fihrt,
aktiv informiert und die Offentlichkeit an den Entwicklungen tellhaben ldsst. Insbesondere
sollen die Website des Vereins entsprechend angepasst werden und eine neue, atiraktive
Website fir das Kulturzentrum aufgebaut werden.

Der Gegenanirag 5 wird von Daniele Di Rubbo vorgestellt und lautet wie folgt:

Offentlichkeitsarbeit / Website

Die Mitgliedschaft legt den Antragstellern nahe, eine Person zu finden, und diese dem Vor-
stand zur Verflgung zu stellen, welche dann die Aufgabe der Konzeption und Durchfihrung
das dffentlichen Auftritts der IGGE inklusive der Gestaltung der Webseiten Obemimmt. Die
betreffende Person soll bis zum 31.12.2008 genannt werden. Der Vorstand soll auf der IGGZ
Homepage im Januar bekannt geben, ob eine Person fir diese Aufgabe gefunden werden
konnte. Ist dies nicht der Fall, soll der Vorstand der IGGZ weiterhin das in seiner Macht ste-
hende tun, um die Galvanik in der Offentlichkeit so gut wie maglich zu positionieren,

Nach kurzer Diskussion werden die beiden Antrdge zur Abstimmung gebracht, Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 8 Zustimmungen abgelehnt und der Gegenvorschlag mit 37 Ja-
Stimmen angenommen.

Der Antrag 6 (Partnerveranstaltungsmodell) wird von Dave Ebere vorgestellf und lautet
wie folgl:

Konzept Partnerveranstaltungsmodell
Wir beantragen, dass der Vorstand ein Konzept und Umsetzungsmassnahmen entwickelt
und durchfithrt, das breit abgestitzte Veranstaliungsparnerschaften ermaéglicht und auch
Raum schafft flr nichtkommerzielle Anldsse und Eigenproduktionen im Sinne des aktiven
Leithilds gemass Antrag 1.

Der Gegenantrag 6 wird von Daniele Di Rubbo vorgestellt und lautet wie folgt:
Konzept Partnerveranstaltungsmodell

Die Mitgliedschaft michte, dass die wahrend des letzten halben Jahres durchgefuhrie Ver-
suchsphase mit dem neusn Partnerveranstaltungsmodell basierend auf dem neu gegrinde-
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ten Gavanik Kulturfonds vom Vorstand analysiert und bewertet wird, Der Vorstand soll einen
Bericht Uber die mit diesem Modell gesammelten Erfahrungen verfazsen und diesen bis zum

30.3.2008 auf der 1GGZ Website platzieran,

Die Mitgliedschaft legt den Antragstellern nahe, eine Person zu finden, welche dem Vorstand
beitritt und welche die Aufgabe der stetigen Verbesserung der Betriebmodelle der 1GGZ
dbemimmt. Die betreffende Person soll bis zum 31.12. 2008 genannt werden. Der Vorstand
soll auf der IGGZ Homepage im Januar bekannt geben. ob eine Person fir diese Aufgabe
gefunden werden konnte, Ist dies nicht der Fall, soll der Vorstand der IGGZ weiterhin das in
seiner Macht stehende tun, um die betrieblichen Konzepte und Modelle laufend zu optimie-
ren

Nach kurzer Diskussion werden die beiden Antrdge zur Abstimmung gebracht, Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 7 Zustimmungen abgelehnt und der Gegenvorschlag mit 34 Ja-
Stimmen angenommen,

Der Anfrag 7 (Ablehnung neues Finanzmodell (Kulturfonds/Plattform) wird van Ermin
Trewvigan vargeastell! und laufet wie folgl:

Ablehnung neues Finanzmodell (Kulturfonds/Plattform)
Wir beantragen, das neus Finanzmodell (Kulturplattform, Kulturfonds) abzulehnen und die
bisherigen, sehr erfolgreichen und von der offentlichen Hand geschatzten Budgetierungs-
und Abrechnungsmethoden beizubehalten.

Der Gegenantrag 7 wird ven Daniele Di Rubbo vorgestellt und lautet wie folgt:

Ablehnung neues Finanzmodell
Die Mitgliedschaft méchte, dass die getroffenen organisatorischen und finanziellen Mass-
nahmen zur Stabilisierung der Kosten und der Sicherstellung der Gehalter der festangestell-
ten Mitarbeitenden vom Vorstand analysiert und bewertet werden. Der Vorstand soll einen
Bericht Gber die mit diesem Modell gesammelten Erfahrungen verfassen und diesen bis zum
30.3.2008 auf der 1GGE Website platzieran.

Die Mitgliedschatft legt den Antragstellern nahe, eine Person zu finden, welche dem Vorstand
beitritt und welche die Aufgabe der stetigen Verbesserung der Betriebmodelle der IGGZ
dbemimmt. Die betreffende Person soll bis zum 31.12.2008 genannt werden. Der Vorstand
soll auf der IGGZ Homepage im Januar bekannt geben, ob eine Person fir diese Aufgabe
gefunden werden konnte. st dies nicht der Fall, soll der Vorstand der IGGZ weiterhin das in
seiner Macht stehende tun, um die betrieblichen Konzepte und Modelle laufend zu optimie-
ren.
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Mach kurzer Digkussion werden die beiden Antrdge zur Abstimmung gebracht. Der Antrag
der Gesuchsteller wird mit 6 Zustimmungen abgelehnt und der Gegenvorschlag mit 34 Ja-
Stimmen angenommean.

a9, Vorstellung Kandidaten Vorstand
Carola Breitschmid stellt die beiden neusn Kandidaten flir den Viorstand vor. Es sind dies
Tobias Keller und Corin Strimer.

10. Wahl des Vorstandes

Carola Breitschmid beantragt der Generalversammiung die bisherigen Milglieder des Vor-
standes wiederzuwihlen und die beiden neuen Kandidaten neu in den Vorstand aufzuneh-
men. Es wird vorgeschlagen die jeweiligen Mitglieder einzeln zu wahlen. Dazu erfolgt kein
Widerspruch seitens der Generalversammiung. Die Generalversammiung wahit folgende
Worstandsmitglieder:

- Corin Strimer (neu); einstimmig

- Tobias Keller (neu): einstimmig

- Carola Breitschmid (bisher): gewahit mit 8 Enthaltungen

- Daniele Di Rubba (bisher): gewahlt mit 8 Enthaltungen

- Michael Endres {bisher): gewahlt mit 6 Enthaltungen

- Jacqueline Falk (bisher); als Kulturbeaufiragte der Stadt nicht der Wah| unterstelit

Mach diesem Traktandum erfolgen keine weiteren Wortmeldungen mebr und Carola
Breitschmid schliesst die Versammiung und 1adt die Mitglieder zum anschliessenden Apéro
ain,

Zug, 27. Februar 2009

Die Prasidentin:

Carola Breitschmid

Michael Endgs
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Beilage 11 Anwesende Mitglieder an der GV vom 12. Dezember 2008

Akordas Serdor
Bochmmann Lirs
Bourmanin Astrid
Boumgartner Christoph
Bourmgartner Daniel
Barmet mAarfin
Bircher Lircn
Boss Elijec
Breitschmid Carala
Blhlmcnn Reto
BOtler Lukcs
Coviezed Al

Di Rubbo Daniete
D' Inca Josef [Verein LT}
Ebere Do
Endres Michaal
Fischer Comedia
kel Andreas
Caalliker Roger
H&sler Falarmd
Iten Helen
Eaufmann Marcel
Keller Tobias
Klippel soren
Letau Flo
Longhi Forman
Lustenberger Livia
mMasoch Glanni
Ksier Heinz
Maiar Lukas
M Adrian
Murer Mcrkus
Nussbaurmes Clochia
Ficcone Ubaldo
Pranficovic Cronijel
Pronjiovic Gabrijela
Ehyner MAuriet
Eothanfluk Tobias
Runoe Fathleen
Sauberi Thormes
Schnumenberger Litkens
Schnurrenberger Manuel
Stoffal Marco
Strirmer Corin
Trevisan Ermin
Trevisan Kuno

Trinkler Tobia



